1.JO GYAKORLAT: ,,E16 Kontextus” Projektfeladat (Contextual Field-

Learning)

e A modszer lényege: A tanteremben megszerzett elméleti tudés (szokincs, fogalmak,
torténelmi adatok) azonnali atiiltetése a valdsagba egy eldre strukturalt, kiilsé

helyszinen végzett feladat segitségével.

e Hogyan val6sult meg a kurzuson? A délelétti, olasz gasztrondmiarodl szol6 elméleti
és szokincsfejlesztd ora utdn a csoport azonnal kiment a helyi piacra, ahol élesben,
anyanyelvi kornyezetben kellett hasznalni a friss nyelvi fordulatokat a kereskeddkkel

valo interakciok soran.

e Pontos modszertani leiras a tovabbadashoz:

1. Elékészités (Tanterem): A didkok megkapjak a sziikséges elméleti alapozast
(pl. specialis szokincs, mértékegységek, udvariassagi formulak).

2. A kiildetés (Kiilso helyszin): A didkok kis csoportokban vagy parokban
kapnak egy feladatlapot (pl. ,,Kérdezd meg 3 kiilonb6z6 arustol, honnan
szarmazik a termék”, vagy ,,Keress meg 5 olyan kifejezést, amit a
plakatokon/cimkéken latsz”).

3. Reflexié (Kovetkezo ora): A didkok nemcsak beszdmolnak a tapasztalatokrol,
hanem a tanar segitségével strukturaltan javitjak a felmeriil6 hibakat, és

megvitatjak a kulturalis/helyszini kiilonbségeket.

e Pedagoégiai elonye: Lebontja a gatlasokat, bizonyitja a tantargy gyakorlati hasznat, és

meélyiti a hossza tavii memoriat az élményalapu rogziilés altal.



2.JO GYAKORLAT: ,,Paros Otletborze képekkel” (Think-Pair-Share)

e A modszer lényege: A didkok nem egyediil vagy frontalis osztalymunkéban
vélaszolnak a tandr kérdéseire, hanem eldszor parban beszélik at az Gtleteiket. Ez

biztonsagérzetet ad nekik, és sokkal batrabban fognak megszolalni.

e Hogyan valésult meg a kurzuson? A tanarné mutatott egy képet Firenzérél, és feltett
egy kérdést. Nem egyéni jelentkezOket vart, hanem el6szor parba allitott minket, hogy
egymas kozott beszEljiik meg a valaszt, majd a parok kozosen osztottak meg a

gondolataikat az egész csoporttal.

e Pontos modszertani leiras a tovabbadashoz:

1. Gondolkodj (Think): Mutass a diakoknak egy képet (pl. egy torténelmi
eseményrol, egy regényh0srol, vagy egy foldrajzi jelenségrol), és tegyél fel egy
kérdést. Adj nekik fél percet, hogy magukban atgondoljak.

2. Alakits part (Pair): Forduljanak a padtarsukhoz, és 1-2 perc alatt vitassak
meg, ki mit 1at a képen, vagy mi a vélasza. (Itt a gyengébb/félénkebb diak is
mer beszélni, mert csak egy ember figyel ra).

3. Oszd meg (Share): Kérdezz meg néhany parost, hogy mire jutottak.

e Pedagodgiai elonye: Rendkiviil egyszerlien szervezhetd. Garantalja, hogy a passziv
didkok is megszolaljanak, és sokkal tobb jo otlet sziiletik, mintha a tanar rogton a

teljes osztalytdl varna a valaszt.



3.JO GYAKORLAT: ,,Személyre Szabott Képeslap” (Kreativ Reflexio6 és
Ertékelés)

A mddszer lényege: Egy tanulasi folyamat, témahét vagy projekt végén a megszerzett
tudas érzelmi és kognitiv 0sszegzése egy kreativ, személyre szabott és kézzelfoghat6

produktum formdjaban.

Hogyan valosult meg a kurzuson? A képzés utolsoé napjan minden résztvevonek ki
kellett valasztania egy csoporttarsat, akinek a tanar altal megadott szempontok (pl.
,,Mi volt a legviccesebb kozos pillanat?”, ,,Mit tanultal a masiktol?”, ,,Milyen szakmai

sikert kivansz neki?””) alapjan egy valddi képeslapot kellett irnia angolul.

Pontos modszertani leiras a tovabbadashoz:

1. Célzott szempontrendszer: A tandr meghatarozza azokat a kérdéseket,
amelyek strukturaljék az irast. Ezeknek tartalmazniuk kell mind a targyi
tudasra valo reflexiot (pl. ,,Melyik volt a kedvenc feladatod, amit egytitt
csinaltunk?”’), mind az érzelmi intelligenciat fejlesztd elemeket.

2. Kreativ alkotas: A didkok fizikai vagy digitalis formaban megirjak és
megtervezik a képeslapot egy tarsuknak.

3. Peer-evaluation (Tarsi értékelés): A képeslapok atadasa és felolvasasa egy
pozitiv megerdsitésen alapulod, timogato 1égkort teremt a csoportban, amely

lezarja a tanuldsi egységet.

Pedagogiai elonye: Erdsiti a csoportkohéziot, segit az onreflexioban €s a tarsak
értékelésében, mikdzben €észrevétleniil gyakoroltatja az irasbeli szovegalkotast és a

céliranyos fogalmazast.

Kortvélyesi David



